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Urkunde Nr. [e]/2011

Verhandelt

zu [e] am [e] 2011

Vor mir,

[e],

Notar in [e]

erschienen:

1. a) [e], geboren am [e],

geschaftsansédssig [e],

b) [e], geboren am [e],

geschéfisansissig [e],

jeweils ausgewiesen durch Vorlage der Personalausweise,

hier nicht im eigenen Namen handelnd, sondern als [e] fir die

Mineralbrunnen Uberkingen-Teinach AG mit Sitz in Bad Uberkingen (Amtsgericht
Ulm, HRB 540111),

(im Folgenden auch als “MinAG” bezeichnet),

2. [e], geboren am [e],
wohnhaft [e], [e],

3. [e], geboren am [e],
wohnhaft [e], [e],




jeweils ausgewiesen durch Vorlage der Personalausweise,

hier handelnd nicht im eigenen Namen, sondern als [e]

a)

b)

fur die Bad Hotel Teinach Verwaltungs GmbH mit dem Sitz in Bad Teinach-
Zavelstein, (Anschrift: Otto-Neidhart-Allee 5, 75385 Bad Teinach), angemeldet zur
Eintragung im Handelsregister beim Amtsgericht Stuttgart (nachfolgend ,Teinach
Verwaltungs GmbH oder Komplementérin Teinach®), diese wiederum handelnd
als Komplementérin der Bad Hotel Teinach GmbH & Co. KG mit Sitz in Bad Tei-

nach-Zavelstein, angemeldet zur Eintragung im Handelsregister beim Amtsgericht
Stuttgart,

(im Folgenden auch als ,Hotel Teinach KG” bezeichnet),

und

fiir die Bad Hotel Uberkingen Verwaltungs GmbH mit dem Sitz in Bad Uberkin-
gen, (Anschrift: Otto-Neidhart-Platz 1, 73337 Bad Uberkingen), angemeldet zur
Eintragung im Handelsregister beim Amtsgericht Ulm (nachfolgend ,Uberkingen
Verwaltungs GmbH oder Komplementirin Uberkingen®), diese wiederum han-
delnd als Komplementarin der Bad Hotel Uberkingen GmbH & Co. KG mit Sitz in

Bad Uberkingen, angemeldet zur Eintragung im Handelsregister beim Amtsgerichts
Ulm,

(im Folgenden auch als ,Hotel Uberkingen KG” bezeichnet, die Hotel Teinach
KG und die Hotel Uberkingen KG gemeinsam auch die ,Hotelgesellschaften®).



VORBEMERKUNG

(A)

(B)

(C)

(D)

Das operative Geschéft der MinAG umfasst das Betreiben von Hotels in Bad Teinach
und Bad Uberkingen und eines Thermalbads in Bad Teinach sowie das Halten und
Verwalten von Konzerngesellschaften und Beteiligungen und Grundstiicken.

Im Zuge einer geplanten Umstrukturierung der MinAG ist beabsichtigt, nach MalRgabe
dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags den Hotelbetrieb und den Betrieb
des Thermalbads am Standort in Bad Teinach sowie den Hotelbetrieb am Standort in
Bad Uberkingen im Wege der Ausgliederung zur Aufnahme gemaR § 123 Abs. 3
Nr. 1 UmwG auf zwei neu gegriindete Tochtergesellschaften zu Gbertragen, und zwar
auf die Hotel Teinach KG mit Sitz in Bad Teinach-Zavelstein und die Hotel Uberkin-
gen KG mit Sitz in Bad Uberkingen. Damit soll sich das operative Geschaft der Mi-
nAG kinftig auf das Halten und Verwalten von Beteiligungen und Grundstiicken be-
schrénken.

Im Einzelnen sind folgende Mallnahmen geplant:

Die MinAG betreibt im Rahmen ihres operativen Geschaftes unter anderem einen
Hotelbetrieb in Bad Teinach (Bad Hotel Bad Teinach, Otto-Neidhart-Allee 5, 75385
Teinach) sowie ein Thermalbad in Bad Teinach (Mineraltherme Bad Teinach, Otto-
Neidhart-Allee, 75385 Teinach). Die MinAG beabsichtigt, diesen Teil ihres operativen
Geschifts nebst samtlichen diesem zuzuordnenden Vertrdgen, Forderungen, Ver-
bindlichkeiten und Vermoégensgegenstdnden einschliellich betriebsnotwendiger
Grundstlcke in seiner Gesamtheit auf die Hotel Teinach KG im Wege der Ausgliede-
rung zur Aufnahme auszugliedern (dieser operative Geschéftsbereich nachfolgend
zusammenfassend ,Hotelbetrieb Teinach®).

Die MinAG betreibt im Rahmen ihres operativen Geschéaftes unter anderem einen
Hotelbetrieb in Bad Uberkingen (Bad Hotel Bad Uberkingen, Otto-Neidhart-Platz 1,
73337 Bad Uberkingen). Die MinAG beabsichtigt, diesen Teil ihres operativen Ge-
schafts nebst samtlichen diesem zuzuordnenden Vertragen, Forderungen, Verbind-
lichkeiten und Vermdgensgegenstinden einschliellich betriebsnotwendiger Grund-
stiicke in seiner Gesamtheit auf die Hotel Uberkingen KG im Wege der Ausgliederung
zur Aufnahme auszugliedern (dieser operative Geschéaftsbereich nachfolgend zu-
sammenfassend ,Hotelbetrieb Uberkingen®).

Zudem halt die MinAG weiteres in Ziffer 6.3.3 naher definiertes Grundvermdgen
(nachfolgend die ,Sonstigen MinAG-Grundstiicke”) und Geschéftsanteile bzw.
Kommanditanteile an den in Anlage (E) aufgelisteten Gesellschaften und eine Betei-
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1.1

1.2

1.3

1.4

ligung an der Bluna-Warenzeichen-GbR mit Sitz in Bad Uberkingen (diese Anteile
und Beteiligungen nachfolgend die ,MinAG-Beteiligungen“). Die sonstigen MinAG-
Grundstiicke und die MinAG-Beteiligungen werden von einer betriebsiibergreifend
zustandigen Organisationseinheit der MinAG verwaltet und im Einzelnen genutzt, die
in Bad Uberkingen anséssig ist (nachfolgend ,Verwaltung").

Gemal nachstehender Ziffer 6 dieses Ausgliederungsvertrags werden die Ge-
schaftsbereiche Hotelbetrieb Teinach und Hotelbetrieb Uberkingen, die jeweils in ih-
rer Gesamtheit ausgegliedert werden sollen, im Einzelnen voneinander abgegrenzt
und beschrieben (die auszugliedernden Geschéftsbereiche nachfolgend zusammen-
fassend auch die ,Hotelbetriebe“ bzw. das ,Ausgliederungsvermdgen®).

Die MinAG-Beteiligungen, die Sonstigen MinAG-Grundstlicke sowie die Verwaltung
und die sonstigen nicht gemalk nachstehender Ziffer 6 dem Ausgliederungsvermégen
zugeordneten Vermdgensgegenstande verbleiben bei der MinAG (die bei der MinAG
verbleibende Organisationseinheit nebst verbleibendem Vermdgen nachfolgend zu-
sammengefasst ,Holding").

BETEILIGTE RECHTSTRAGER

Die MinAG ist als Ubertragender Rechistrager an der Ausgliederung beteiligt.

Die Hotelgesellschaften sind jeweils als (ibernehmende Rechtstrdger an der Ausglie-
derung beteiligt.

Alleinige Kommanditistin der Hotel Teinach KG ist die MinAG mit einem Kommandit-
anteil (Pflichteinlage) und einer im Handelsregister eingetragenen Haftsumme in Ho-
he von EUR 100,00 (nachfolgend auch der ,Kommanditanteil Teinach®). Persénlich
haftende Gesellschafterin ohne Kapitalbeteiligung ist die Teinach Verwaltungs GmbH.
Den einzigen Geschéftsanteil an der Teinach Verwaltungs GmbH in H6he von nomi-
nal EUR 25.000,00 halt die MinAG.

Alleinige Kommanditistin der Hotel Uberkingen KG ist die MinAG mit einem Kom-
manditanteil (Pflichteinlage) und einer im Handelsregister eingetragenen Haftsumme
in Héhe von EUR 100,00 (nachfolgend auch der ,Kommanditanteil Uberkingen®).
Personlich haftende Gesellschafterin ohne Kapitalbeteiligung ist die Uberkingen Ver-
waltungs GmbH. Den einzigen Geschéftsanteil an der Uberkingen Verwaltungs
GmbH in Hohe von nominal EUR 25.000,00 hélt die MinAG.




2.1

2.2

3.1

3.1.1

3.2

AUSGLIEDERUNG UND VERMOGENSUBERTRAGUNG

Die MinAG Ubertragt als Gbertragender Rechisirager den Hotelbetrieb Teinach (der
Hotelbetrieb Teinach nachfolgend auch ,Ausgliederungsvermogen Hotel Teinach®)
als Gesamtheit mit allen Rechten und Pilichten und gemé&n den Spezifikationen in
nachstehender Ziffer 6.1 unter Fortbestand des Gibertragenden Rechistragers gemaf
§ 123 Abs. 3 Nr. 1 UmwG auf die Hotel Teinach KG als Gbernehmender Rechtstrager
(Ausgliederung zur Aufnahme).

Die MinAG (ibertragt als Ubertragender Rechtstréger den Hotelbetrieb Uberkingen
(der Hotelbetrieb Uberkingen nachfolgend auch ,Ausgliederungsvermégen Hotel
Uberkingen*) als Gesamtheit mit allen Rechten und Pflichten und gemaR den Spezi-
fikationen in nachstehender Ziffer 6.2 unter Fortbestand des iibertragenden Rechts-
tragers gemanl § 123 Abs. 3 Nr. 1 UmwG auf die Hotel Uberkingen KG als iiberneh-
mender Rechtstrdger (Ausgliederung zur Aufnahme).

GEGENLEISTUNG

Gegenleistung Hotel Teinach KG

Als Gegenleistung fiir die Ubertragung des Ausgliederungsvermdgens Hotel Teinach
auf die Hotel Teinach KG wird der Kommanditanteil Teinach (Pflichteinlage) der Mi-
nAG bei der Hotel Teinach KG von EUR 100,00 um EUR 100,00 auf EUR 200,00
aufgestockt. Hierzu wird das Kommanditkapital der Hotel Teinach KG von
EUR 100,00 auf EUR 200,00 erhéht. Die im Handelsregister eingetragene Haftsum-
me von EUR 100,00 wird nicht erhéht.

Soweit der Wert des auf die Hotel Teinach KG (bertragenen Ausgliederungsvermé-
gens Hotel Teinach den Aufstockungsbetrag in Héhe von EUR 100,00 des Komman-
ditanteils Teinach Ubersteigt, wird dieser Betrag in die Kapitalriicklage (Riicklagen-
konto) der Hotel Teinach KG (§ 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB) eingestellt. Der aufgestockte
Kommanditanteil Teinach ist ab dem Beginn des zum Zeitpunkt der Eintragung der
Ausgliederung im Handelsregister laufenden Geschéftsjahres am Gewinn der Hotel
Teinach KG beteiligi. Besonderheiten in Bezug auf den Gewinnanspruch bestehen
nicht.

Gegenleistung Hotel Uberkingen KG




3.2.1

3.2.2

4.1

4.2

5.1

52

Als Gegenleistung fiir die Ubertragung des Ausgliederungsvermégens Hotel Uberkin-
gen auf die Hotel Uberkingen KG wird der Kommanditanteil Uberkingen (Pflichteinla-
ge) der MinAG bei der Hotel Uberkingen KG von EUR 100,00 um EUR 100,00 auf
EUR 200,00 aufgestockt. Hierzu wird das Kommanditkapital der Hotel Uberkingen KG
von EUR 100,00 auf EUR 200,00 erhoht. Die im Handelsregister eingetragene Haft-
summe von EUR 100,00 wird nicht erhéht.

Soweit der Wert des auf die Hotel Uberkingen KG (ibertragenen Ausgliederungsver-
mégens Hotel Uberkingen den Aufstockungsbetrag in Héhe von EUR 100,00 des
Kommanditanteils Uberkingen (bersteigt, wird dieser Betrag in die Kapitalriicklage
(Rucklagenkonto) der Hotel Uberkingen KG (§ 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB) eingestellt. Der
aufgestockte Kommanditanteil Uberkingen ist ab dem Beginn des zum Zeitpunkt der
Eintragung der Ausgliederung im Handelsregister laufenden Geschéftsjahres am
Gewinn der Hotel Uberkingen KG beteiligt. Besonderheiten in Bezug auf den Ge-
winnanspruch bestehen nicht.

AUSGLIEDERUNGSSTICHTAG UND WIRTSCHAFTLICHES EIGENTUM

Die Ubertragung des Ausgliederungsvermdgens erfolgt im Verhéltnis zwischen der
MinAG und den jeweiligen Hotelgesellschaften mit Rickwirkung zum 1. Januar 2011,
0.00 Uhr (nachfolgend ,Ausgliederungsstichtag”). Ab dem Ausgliederungsstichtag
gelten alle Handlungen und Geschéfte beziiglich des Ausgliederungsvermdgens als
fiir die jeweilige Hotelgesellschaft vorgenommen.

Der Ausgliederung wird die mit dem Bestatigungsvermerk der Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriiffungsgesellschaft, Stuttgart, versehene Bilanz der MinAG zum 31. De-
zember 2010 zugrunde gelegt (nachfolgend ,Schlussbilanz®).

BESONDERE RECHTE UND VORTEILE

Weder Anteilsinhabern noch Inhabern von besonderen Rechten wie Anteilen ohne
Stimmrechte, Vorzugsaktien, Mehrstimmrechtsaktien, Schuldverschreibungen und
Genussrechten werden seitens der Hotelgesellschaften Rechte eingerdumt noch sind
fur diese Personen Mallnahmen vorgesehen (vgl. § 126 Abs. 1 Nr. 7 UmwG).

Keinem Mitglied eines Vertretungs- oder Aufsichtsorgans einer der an der Ausgliede-
rung beteiligten Rechtstrager, keinem geschéafisfihrenden Gesellschafier, keinem




6.1

6.1.1

Abschlussprifer oder Ausgliederungspriifer wurden oder werden anlasslich der Aus-
gliederung besondere Vorteile im Sinne des § 126 Abs. 1 Nr. 8 UmwG gewahrt.

AUFTEILUNG DER VERMOGENSGEGENSTANDE

Ausgliederungsvermogen Hotel Teinach

Der gemal vorstehender Ziffer 2.1 Ubertragene Hotelbetrieb Teinach wird mit allen
dazugehdrigen Aktiva und Passiva Uberiragen.

Der auf die Gbernehmende Hotel Teinach KG ibergehende Hotelbetrieb Teinach um-
fasst samtliche materiellen und immateriellen Vermdgensgegenstinde, sdmtliche
Verpflichtungen und Verbindlichkeiten sowie samiliche Arbeitsverhéltnisse und sons-
tigen Verirdge der MinAG, die ber den Sachzusammenhang mit den in Anlage
6.1.1(b) bezeichneten Hotel- und Thermengrundstiicken Teinach, den in Anlage
6.1.3(a) bezeichneten Arbeitnehmern oder durch explizite Auflistung in den den Ho-
telbetrieb Teinach betreffenden Anlagen zu diesem Ausgliederungsvertrag dem Ho-
telbetrieb Teinach zuzuordnen sind, unabhangig davon, ob diese bilanzierungsféhig
sind oder nicht, insbesondere aber, ohne jedoch darauf beschrankt zu sein, solche,
die in der als Anlage 6.4.1 beigefiigien Ausgliederungsbilanz dem Hotelbetrieb Tei-
nach zugeordnet sind, sofern in dieser Ziffer 6 nicht ausdricklich etwas anderes be-
stimmt ist.

Zum Hotelbetrieb Teinach gehéren damit insbesondere alle Vermdgensgegenstinde,
die eine wesentliche Betriebsgrundlage fiir den Hotelbetrieb Teinach als steuerlichen
Teilbetrieb darstellen, fir die Fortflihrung des Betriebs in seinem bisherigen Umfang
erforderlich sind und ausschliellich von diesem genutzt werden.

Der Hotelbetrieb Teinach umfasst insbesondere, ohne jedoch darauf beschrankt zu
sein, folgende Vermdgensgegenstande und sonstige Aktiva:

(a) Alle immateriellen Vermdgensgegenstande des Anlagevermégens der MinAG,
soweit sie zum Hotelbetrieb Teinach gehdren, insbesondere die Domains
www.bad-hotel.de/.com/.eu/.net, die bislang von beiden Hotelbetrieben ge-
nutzt wurden.

(b) Samtliche in Anlage 6.1.1(b) aufgefihrien Grundstiicke, und zwar die nach
Neuvermessung entstandenen Flurstiicke 35/3 und 667/3, die in dem der An-
lage 6.1.1 (b) beigefliigten Auszug aus dem Liegenschaftskataster jeweils be-




(c)

(d)

(e)

)

(@)

(h)

zeichnet und eingezeichnet sind (diese auszugliedernden Flurstiicke nachfol-
gend ,Hotel- und Thermengrundstiicke Teinach®).

Ein Genossenschaftsanteil an der hogast e.G. Einkaufsgenossenschaft, Han-
nover mit einem Nennwert von EUR 250,00.

Alle beweglichen Vermoégensgegensténde des Anlagevermdgens der MinAG,
soweit sie im Eigentum der MinAG stehen und zum Hotelbetrieb Teinach ge-
héren, einschlieBlich aller Maschinen und maschinellen Anlagen, Werkzeuge,
Auf- und Einbauten, Fahrzeuge, EDV-Hardware, Betriebs- und Geschéftsaus-
stattung, insbesondere alle im Eigentum der MinAG stehenden beweglichen
Vermoégensgegensténde, die sich auf den Hotel- und Thermengrundstiicken
Teinach befinden und nicht ausdriicklich gemaf Ziffer 6.3 der Holding zuge-
ordnet sind.

Alle im Eigentum der MinAG stehenden Vorrdte an Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffen und fertigen Erzeugnissen sowie Waren, die dem Hotelbetrieb Teinach
zugehoren, unabhéngig davon, wo und bei wem sich dieselben befinden, ins-
besondere auch solche dem Hotelbetrieb Teinach zuzuordnenden Vorréte, die
sich nicht auf den Hotel- und Thermengrundstiicken Teinach befinden.

Alle geringwertigen Wirtschaftsglter der MinAG, die dem Hotelbetrieb Teinach
zuzuordnen sind, insbesondere solche, die sich auf den Hotel- und Thermen-
grundstiicken Teinach befinden.

Alle Forderungen der MinAG aus Lieferungen und Leistungen, alle sonstigen
Rechte und Anspriiche gleich welcher Art, insbesondere und ohne abschlie-
Rende Beschrénkung hierauf, solche aus geleisteten Anzahlungen, solche auf
den Ubergang des Eigentums an Vermégensgegenstanden der in dieser Zif-
fer 6.1.1 erfassten Art sowie solche fiir die ausschlielliche oder nicht aus-
schlieBliche Nutzung oder Benutzung von materiellen oder immateriellen
Vermégensgegenstanden, die zum Hotelbetrieb Teinach gehéren, sowie alle
sonstigen Rechte und Anspriiche gleich welcher Art, die mit den oben be-
zeichneten Forderungen in Zusammenhang stehen.

Alle Rechte und Anspriche der MinAG aus gemdafl nachstehender Zif-
fer 6.1.3(a) auf die Hotel Teinach KG (ibergehenden Arbeitsverhélinissen ein-
schlieflich der ruhenden Arbeitsverhéltnisse zuzlglich der Rechte und An-
spriiche noch abzuschlieender Arbeitsverhaltnisse und Anspriiche auf Nut-
zung von Arbeitnehmererfindungen von Arbeitnehmern und sonstigen Mitar-
beitern, die gemal nachstehender Ziffer 6.1.3(a) auf die Hotel Teinach KG
(ibergehen.
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(k)

U

(m)

(n)

(0)

(p)

(9)

Alle Rechte und Anspriche der MinAG aus sonstigen gemaR nachstehender
Ziffer 6.1.3 auf die Hotel Teinach KG Ubergehenden Vertrdgen, einschlielilich
Einkaufsvertragen, Liefervertrdgen, Rahmenvereinbarungen, Gestattungsver-
tragen und Vertragen (ber die Erbringung von Dienstleistungen.

Alle gemaR nachstehender Ziffer 6.1.3 auf die Hotel Teinach KG Ubergehen-
den Anspriiche aus Versicherungsvertrdgen und alle Anspriiche auf die Ge-
wahrung von Subventionen, Zuschiissen und vergleichbaren Leistungen so-
wie alle anderen Vermogensgegenstande des Umlaufvermégens der MinAG
einschliellich solcher, die als passiver Rechnungsabgrenzungsposten auszu-
weisen sind, welche zum Hotelbetrieb Teinach gehdéren.

Alle fir die gemaR dieser Ziffer 6.1 Ubertragenen Aullensténde, Rechte und
Anspriiche bestehenden Neben- und Vorzugsrechte im Sinne des § 401 BGB
sowie Hilfs- und Sicherungsrechte.

Samtliche Ubertragbare, dem Hotelbetrieb Teinach zuzuordnende EDV-
Software der MinAG.

Alle im Zusammenhang mit dem Hotelbetrieb Teinach bestehenden und bean-
tragten, Ubertragbaren &ffentlich-rechilichen Konzessionen, Genehmigungen,
Lizenzen und Subventionen, insbesondere die bestehenden und beantragten,
Obertragbaren &ffentlich-rechtlichen Konzessionen, Genehmigungen, Lizen-
zen und Subventionen, die sich auf die Hotel- und Thermengrundstiicke Tei-
nach beziehen.

Alle Biicher, Geschéftsunterlagen, Zeichnungen, Dokumentationen betreffend
Know-how, Lieferanten- und Kundenlisten und -dateien, Verkaufshilfen und -
literatur und alle anderen Dokumentationen, die sich auf den Hotel- und
Thermengrundstiicken Teinach befinden oder anderweitig dem Hotelbetrieb
Teinach zuzuordnen sind.

Alle Anspriiche und Forderungen der MinAG gegen Sozialversicherungstra-
ger, soweit sich diese auf gemal nachstehender Ziffer 6.1.3(a) dem Hotelbe-
trieb Teinach zugeordnete Arbeitnehmer und sonstige Mitarbeiter beziehen.

Alle im Zusammenhang mit dem Hotelbetrieb Teinach bestehenden Rechte
und Anspriiche der MinAG gegenlber verbundenen Unternehmen.

Alle sonstigen Rechte und Anspriiche der MinAG, die dem Hotelbetrieb Tei-
nach zuzuordnen sind.
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6.1.2 Der Hotelbetrieb Teinach umfasst insbesondere, ohne jedoch darauf beschrénkt zu

6.1.3

sein, folgende Verbindlichkeiten und sonstige Passiva:

(a) Alle unbedingten oder bedingten Verpflichtungen und Verbindlichkeiten der
MIinAG aus gemaf nachstehender Ziffer 6.1.3 auf die Hotel Teinach KG Uber-
gehenden Vertrdgen, einschlieBlich aller Arbeitsverhaltnisse und Verbindlich-
keiten aus Anspriichen auf Vergitung fiir Arbeitnehmererfindungen sowie
Verpflichtungen aus Pensionen aller dem Hotelbetrieb Teinach gem&l nach-
stehender Ziffer 6.1.3(a) zuzuordnenden Arbeitnehmer und Mitarbeiter;

(b) Alle sonstigen dem Hotelbetrieb Teinach zuzuordnenden unbedingten oder
bedingten Verpflichtungen und Verbindlichkeiten der MinAG aus Lieferungen
und Leistungen, aus einer Verletzung von umweltrechtlichen Vorschriften ein-
schlieBlich der Vorschriften betreffend Altlasten im Hotelbetrieb Teinach, und
gegeniiber verbundenen Unternehmen;

(c) Die den Posten der passiven Rechnungsabgrenzungsposten zugrunde lie-
genden Verpflichtungen, welche dem Hotelbetrieb Teinach zuzuordnen sind.

Der Hotelbetrieb Teinach umfasst samtliche Verirdge der MinAG, soweit diese aus-
schliellich den Hotelbetrieb Teinach betreffen, mit allen sich daraus ergebenden
Rechten und Anspriichen sowie Verpflichtungen und Verbindlichkeiten einschliellich
aller Vertragserganzungen sowie Nebenabreden, soweit die Uberiragung dieser Ver-
trage im Wege der Ausgliederung nicht ausdrticklich ausgeschlossen ist. Der Begriff
.Vertrag" im vorstehend verwendeten Sinn umfasst dabei alle schriftlichen und miind-
lichen Vertrage, Vereinbarungen, Auftradge, Absprachen und Zusagen sowie alle von
oder gegentber der MinAG abgegebenen Angebote.

Zum Hotelbetrieb Teinach gehoren insbesondere, ohne jedoch hierauf beschrénkt zu
sein, die folgenden Vertrage der MinAG:

(a) Alle Anstellungs-, Arbeits- und anderen Vertrdge einschlieflich ruhender Ar-
beitsverhaltnisse mit allen Angestellten, Arbeitern und Auszubildenden sowie
freien und sonstigen Mitarbeitern der MinAG, die dem Hotelbetrieb Teinach
zuzuordnen sind und in Anlage 6.1.3(a) aufgefiihrt sind sowie, alle Verirdge
der MinAG, die mit Dritten zu Gunsten der in dieser Ziffer 6.1.3(a) naher be-
zeichneten Arbeitnehmer und Mitarbeiter der MinAG abgeschlossen worden
sind oder die in sonstiger Weise diese Arbeitnehmer und Mitarbeiter betreffen.

(b) Alle Vertrage der MinAG mit Lieferanten, soweit diese ausschlie8lich dem Ho-
telbetrieb Teinach zuzuordnen sind. Ausschlielich dem Hotelbetrieb Teinach
zuzuordnen sind insbesondere auch die unter nachstehend Ziffer 6.3.9 ndher
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6.2

definierten Lieferantenbeziehungen, sofern die partielle Zuordnung zum Ho-
telbetrieb Teinach im Wege der Realteilung gemaf nachstehender Ziffer 6.4.3
moglich ist.

(c) Alle Kunden-, Berater-, Miet-, Pacht-, Gestattungs- und Leasingverirdge (ein-
schliellich Kraftfahrzeugen) der MinAG, alle Vertrdge mit Versorgungsunter-
nehmen (insbesondere, aber nicht ausschliellich Energielieferungsvertrdge)
und alle sonstigen Vertrdge und Rechtsverhélinisse der MinAG, soweit diese
ausschlieBlich dem Hotelbetrieb Teinach zuzuordnen sind. Ausschlieflich
dem Hotelbetrieb Teinach zugeordnet sind insbesondere auch die unter nach-
stehend Ziffer 6.3.10 naéher definierten Verirdge, sofern die partielle Zuord-
nung zum Hotelbetrieb Teinach im Wege der Realteilung gemafR nachstehen-
der Ziffer 6.4.3 mdglich ist.

(d) Alle Prozessrechisverhéaltnisse der MinAG, soweit sie den Hotelbetrieb Tei-
nach betreffen.

Alle Steuer-, Steuerumlageriickzahlungs- und Steuererstattungsforderungen der Mi-
nAG sowie alle Steuerverbindlichkeiten und steuerlichen Prozessrechisverhalinisse
der MinAG verbleiben ausdriicklich bei der MinAG, und zwar — vorbehaltlich eines

gesetzlichen Ubergangs - auch dann, wenn sie im Zusammenhang mit dem Hotelbe-
trieb Teinach stehen.

Ausgliederungsvermdgen Hotel Uberkingen

Der gemaR vorstehender Ziffer 2.2 ibertragene Hotelbetrieb Uberkingen wird mit al-
len dazugehdrigen Aktiva und Passiva Ubertragen.

Der auf die libernehmende Hotel Uberkingen KG libergehende Hotelbeirieb Uberkin-
gen umfasst samtliche materiellen und immateriellen Vermdgensgegenst&nde, sdmi-
liche Verpflichtungen und Verbindlichkeiten, sowie samtliche Arbeitsverhéltnisse und
sonstigen Vertrage der MinAG, die Uiber den Sachzusammenhang mit den in Anlage
6.2.1(b) bezeichneten Hotelgrundstiicken Uberkingen, den in Anlage 6.2.3(a) be-
zeichneten Arbeitnehmern oder durch explizite Auflistung in den den Hotelbetrieb
Uberkingen betreffenden Anlagen zu diesem Ausgliederungsvertrag dem Hotelbetrieb
Uberkingen zuzuordnen sind, unabhéngig davon, ob diese bilanzierungsfahig sind
oder nicht, insbesondere aber, chne jedoch darauf beschrankt zu sein, solche, die in
der als Anlage 6.4.1 beigefiigten Ausgliederungsbilanz dem Hotelbetrieb Uberkingen
zugeordnet sind, sofern in dieser Ziffer 6 nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmt
ist.
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6.2.1

Der Hotelbetrieb Uberkingen umfasst insbesondere, ohne jedoch darauf beschrankt

zu sein, folgende Vermoégensgegenstande und sonstige Aktiva:

(a)

(b)

(c)

(e)

(h)

Alle immateriellen Vermégensgegensténde des Anlagevermdgens der MinAG,
soweit sie zum Hotelbetrieb Uberkingen gehdren.

Samtliche in Anlage 6.2.1(b) aufgefilnrten Grundstiicke (nachfolgend ,Hotel-
grundstiicke Uberkingen®).

Ein Genossenschafisanteil an der hogast e.G. Einkaufsgenossenschaft, Han-
nover mit einem Nennwert von EUR 250,00.

Alle beweglichen Vermdgensgegenstande des Anlagevermégens der MinAG,
soweit sie im Eigentum der MinAG stehen und zum Hotelbetrieb Uberkingen
gehdren, einschlieRlich aller Maschinen und maschinellen Anlagen, Werkzeu-
ge, Auf- und Einbauten, Fahrzeuge, EDV-Hardware, Betriebs- und Geschafts-
ausstattung, insbesondere alle im Eigentum der MinAG stehenden bewegli-
chen Vermdgensgegenstinde, die sich auf den Hotelgrundstiicken Uberkin-
gen befinden und nicht ausdriicklich geméa® Ziffer 6.3 der Holding zugeordnet
sind.

Alle im Eigentum der MinAG stehenden Vorrate an Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffen und fertigen Erzeugnissen sowie Waren, die dem Hotelbetrieb Uber-
kingen zugehéren, unabhiingig davon, wo und bei wem sich dieselben befin-
den, insbesondere auch solche dem Hotelbetrieb Uberkingen zuzuordnenden
Vorrate, die sich nicht auf den Hotelgrundstiicken Uberkingen befinden.

Alle geringwertigen Wirtschaftsgiter der MinAG, die dem Hotelbetrieb Uber-
kingen zuzuordnen sind, insbesondere solche, die sich auf den Hotel-
grundstiicken Uberkingen befinden.

Alle Forderungen der MinAG aus Lieferungen und Leistungen, alle sonstigen
Rechte und Anspriiche gleich welcher Art, insbesondere und ohne abschlie-
Rende Beschrankung hierauf, solche aus geleisteten Anzahlungen, solche auf
den Ubergang des Eigentums an Vermdégensgegensténden der in dieser Zif-
fer 6.2.1 erfassten Art sowie solche fiir die ausschlieBliche oder nicht aus-
schliefliche Nutzung oder Benuizung von materiellen oder immateriellen
Vermégensgegenstanden, die zum Hotelbeirieb Uberkingen gehoren, sowie
alle sonstigen Rechte und Anspriiche gleich welcher Art, die mit den oben be-
zeichneten Forderungen in Zusammenhang stehen.

Alle Rechte und Anspriiche der MinAG aus gemafR nachstehender Zif-
fer 6.2.3(a) auf die Hotel Uberkingen KG tbergehenden Arbeitsverhaltnissen
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(i)

0

U

(m)

(n)

einschliellich der runenden Arbeitsverhélinisse zuziglich der Rechte und An-
spriiche noch abzuschlieRender Arbeitsverhalinisse und Anspriiche auf Nut-
zung von Arbeitnehmererfindungen von Arbeitnehmern und sonstigen Mitar-
beitern, die gemaR nachstehender Ziffer 6.2.3(a) auf die Hotel Uberkingen KG
Uibergehen.

Alle Rechte und Anspriiche der MinAG aus sonstigen gemaf nachstehender
Ziffer 6.2.3 auf die Hotel Uberkingen KG iibergehenden Vertrégen, einschlie-
lich Einkaufsvertrdgen, Liefervertrdgen, Rahmenvereinbarungen, Gestat-
tungsveriragen und Vertragen iiber die Erbringung von Dienstleistungen.

Alle gemaR nachstehender Ziffer 6.2.3 auf die Hotel Uberkingen KG Uiberge-
henden Anspriiche aus Versicherungsvertrdgen und alle Anspriiche auf die
Gewahrung von Subventionen, Zuschiissen und vergleichbaren Leistungen
sowie alle anderen Vermégensgegenstdnde des Umlaufvermdgens der Mi-
nAG einschlieBlich solcher, die als passiver Rechnungsabgrenzungsposten
auszuweisen sind, welche zum Hotelbetrieb Uberkingen gehéren.

Alle fur die gemaR dieser Ziffer 6.2 Gbertragenen AuRenstdnde, Rechte und
Anspriiche bestehenden Neben- und Vorzugsrechte im Sinne des § 401 BGB
sowie Hilfs- und Sicherungsrechte.

Samtliche Ubertragbare, dem Hotelbetrieb Uberkingen zuzuordnende EDV-
Software der MinAG.

Alle im Zusammenhang mit dem Hotelbetrieb Uberkingen bestehenden und
beantragten, Ubertragbaren o&ffentlich-rechtlichen Konzessionen, Genehmi-
gungen, Lizenzen und Subventionen, insbesondere die bestehenden und be-
antragten, Ubertragbaren &ffentlich-rechtlichen Konzessionen, Genehmigun-
gen, Lizenzen und Subventionen, die sich auf die Hotelgrundstiicke Uberkin-
gen beziehen.

Alle Blicher, Geschaftsunterlagen, Zeichnungen, Dokumentationen betreffend
Know-how, Lieferanten- und Kundenlisten und -dateien, Verkaufshilfen und -
literatur und alle anderen Dokumentationen, die sich auf den Hotelgrundsti-
cken Uberkingen befinden oder dem Hotelbetrieb Uberkingen zuzuordnen
sind.

Alle Anspriiche und Forderungen der MinAG gegen Sozialversicherungstré-
ger, soweit sich diese auf gemaR nachstehender Ziffer 6.2.3(a) dem Hotelbe-
trieb Uberkingen zugeordnete Arbeitnehmer und sonstige Mitarbeiter bezie-
hen.
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6.2.2

6.2.3

(p) Alle im Zusammenhang mit dem Hotelbetrieb Uberkingen bestehenden Rech-
te und Anspriiche der MinAG gegeniiber verbundenen Unternehmen.

(q) Alle sonstigen Rechte und Anspriiche der MinAG, die dem Hotelbetrieb Uber-
kingen zuzuordnen sind.

Der Hotelbetrieb Uberkingen umfasst insbesondere, ohne jedoch darauf beschrankt
zu sein, folgende Verbindlichkeiten und sonstige Passiva:

(@) Alle unbedingten oder bedingten Verpflichtungen und Verbindlichkeiten der
MinAG aus geméaR nachstehender Ziffer 6.2.3 auf die Hotel Uberkingen KG
Ubergehenden Vertragen, einschliellich aller Arbeitsverhéltnisse und Verbind-
lichkeiten aus Anspriichen auf Vergiitung fur Arbeitnehmererfindungen sowie
Verpflichtungen aus Pensionen aller dem Hotelbetrieb Uberkingen gemaR
nachstehender Ziffer 6.2.3(a) zuzuordnenden Arbeitnehmer und Mitarbeiter;

(b) Alle sonstigen dem Hotelbetrieb Uberkingen zuzuordnenden unbedingten oder
bedingten Verpflichtungen und Verbindlichkeiten der MinAG aus Lieferungen
und Leistungen, aus einer Verletzung von umweltrechtlichen Vorschriften ein-
schlieRlich der Vorschriften betreffend Altlasten im Hotelbetrieb Uberkingen,
und gegeniiber verbundenen Unternehmen;

(c) Die den Posten der passiven Rechnungsabgrenzungsposten zugrunde lie-
genden Verpflichtungen, welche dem Hotelbetrieb Uberkingen zuzuordnen
sind.

Der Hotelbetrieb Uberkingen umfasst samtliche Vertrage der MinAG, soweit diese
ausschlieBlich den Hotelbetrieb Uberkingen betreffen, mit allen sich daraus ergeben-
den Rechten und Anspriichen sowie Verpflichtungen und Verbindlichkeiten ein-
schlieBlich aller Veriragsergénzungen sowie Nebenabreden, soweit die Ubertragung
dieser Vertrage im Wege der Ausgliederung nicht ausdricklich ausgeschlossen ist.
Der Begriff ,Vertrag” im vorstehend verwendeten Sinn umfasst dabei alle schriftlichen
und mindlichen Vertrage, Vereinbarungen, Aufirdge, Absprachen und Zusagen so-
wie alle von oder gegeniiber der MinAG abgegebenen Angebote.

Zum Hotelbetrieb Uberkingen gehdren insbesondere, ohne jedoch hierauf beschrankt
zu sein, die folgenden Vertrage der MinAG:

(a) Alle Anstellungs-, Arbeits- und anderen Vertrage einschlieflich ruhender Ar-
beitsverhaltnisse mit allen Angestellten, Arbeitern und Auszubildenden sowie
freien und sonstigen Mitarbeitern der MinAG, die dem Hotelbetrieb Uberkin-
gen zuzuordnen sind und in Anlage 6.2.3(a) aufgefihrt sind sowie, alle Ver-
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6.2.4

6.3

(b)

(c)

(d)

trage der MinAG, die mit Dritten zu Gunsten der in dieser Ziffer 6.2.3(a) néher
bezeichneten Arbeitnehmer und Mitarbeiter der MinAG abgeschlossen worden
sind oder die in sonstiger Weise diese Arbeitnehmer und Mitarbeiter betreffen.

Alle Vertrage der MinAG mit Lieferanten, soweit diese ausschliefllich dem Ho-
telbetrieb Uberkingen zuzuordnen sind. AusschlieBlich dem Hotelbetrieb
Uberkingen zugeordnet sind inshbesondere auch die unter nachstehend Ziffer
6.3.9 naher definierten Lieferantenbeziehungen, sofern die partielle Zuord-
nung zum Hotelbetrieb Uberkingen im Wege der Realteilung geméaR nachste-
hender Ziffer 6.4.3 mdoglich ist.

Alle Kunden-, Berater-, Miet-, Pacht-, Gestattungs- und Leasingvertrdge (ein-
schlieBlich Kraftfahrzeugen) der MinAG, alle Verirdge mit Versorgungsunter-
nehmen (insbesondere, aber nicht ausschlieRlich Energielieferungsvertrage)
und alle sonstigen Vertrage und Rechtsverhaltnisse der MinAG, soweit diese
ausschlieBlich dem Hotelbetrieb Uberkingen zuzuordnen sind. AusschlieRlich
dem Hotelbetrieb Uberkingen zugeordnet sind insbesondere auch die unter
nachstehend Ziffer 6.3.10 naher definierten Verirage, sofern die partielle Zu-
ordnung zum Hotelbetrieb Uberkingen im Wege der Realteilung gemaf nach-
stehender Ziffer 6.4.3 mdglich ist.

Alle Prozessrechtsverhaltnisse der MinAG, soweit sie den Hotelbetrieb Uber-
kingen betreffen.

Alle Steuer-, Steuerumlagerlickzahlungs- und Steuererstattungsforderungen der Mi-

nAG sowie alle Steuerverbindlichkeiten und steuerlichen Prozessrechtsverhéltnisse
der MinAG verbleiben ausdriicklich bei der MinAG, und zwar — vorbehaltlich eines
gesetzlichen Ubergangs - auch dann, wenn sie im Zusammenhang mit dem Hotelbe-
trieb Uberkingen stehen.

Vermoégensgegensténde Holding

Samtliche nicht gemaR der vorstehenden Ziffern 6.1 bis 6.2 dem Ausgliederungsver-
mdgen zugeordneten Vermdgensgegenstande, Verbindlichkeiten, Vertrage, Prozess-
rechtsverhalinisse oder sonstige Rechtsverhélinisse verbleiben bei der MinAG. Aus-
driicklich von den Ubertragungen ausgenommen sind insbesondere alle Aktiva und
Passiva der Holding einschlieRlich der Beteiligung an der Bluna-Warenzeichen-GbR,
Bad Uberkingen, und diesbezigliche Vertragsbeziehungen.

Die nicht (ibergehende Holding umfasst:
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6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

® samtliche materiellen und immateriellen Vermégensgegenstéande,
® samtliche Verpflichtungen und Verbindlichkeiten, sowie

e samtliche Arbeitsverhiltnisse und sonstigen Vertrage

der MinAG, die der Holding zuzuordnen sind, unabh&ngig davon, ob diese bilanzie-
rungsfahig sind oder nicht, sofern in dieser Ziffer 6 nicht ausdriicklich etwas anderes
bestimmt ist.

Zur Holding gehdéren insbesondere, ohne jedoch hierauf beschrénkt zu sein, die fol-
genden Vermdgensgegenstande, Verbindlichkeiten und Vertrage der MinAG:

Samtliche im Vollzugszeitpunkt von der MinAG gehaltenen eigenen Aktien.
Die MinAG-Beteiligungen.

Die nicht dem Ausgliederungsvermdgen gemal vorstehend Ziffern 6.1 oder 6.2 zu-
geordneten Grundstiicke der MinAG (nachfolgend ,Sonstige MinAG-Grundstiicke®),
insbesondere samtliche in Fachingen (Lahn), Ortsteil Birlenbach, und Umgebung be-
legenen und/ oder von der Fachingen Heil- und Mineralbrunnen GmbH (Amtsgericht
Montabaur HRB 6781) genutzten Grundstiicke der MinAG und die in Anlage 6.3.3
aufgefiihrten, in Bad Uberkingen bzw. Bad Teinach belegenen Grundstiicke sowie
samtliche nicht einem der Hotelbetriebe zugeordneten Grunddienstbarkeiten, be-
schrankt persénlichen Dienstbarkeiten und sonstigen Rechte an Grundsticken, die
zugunsten der MinAG oder einer ihrer Rechtsvorgdnger im Grundbuch eingetragen
sind.

Alle beweglichen Vermégensgegensténde des Anlagevermdgens der MinAG, ein-
schlieRlich aller im Eigentum der MinAG stehenden Maschinen und maschinellen An-
lagen, Werkzeuge, Auf- und Einbauten, Fahrzeuge, EDV-Hardware, Betriebs- und
Geschéaftsausstattung und alle anderen beweglichen Vermdgensgegenstdnde, die
sich auf den Sonstigen MinAG-Grundstiicken befinden, sofern in dieser Ziffer 6 nicht
ausdriicklich etwas anderes bestimmt ist.

Alle Rechte und Anspriiche sowie unbedingten oder bedingten Verpflichtungen und

Verbindlichkeiten der MinAG aus gemaf nachstehenden Ziffern 6.3.6 bis 6.3.10 der
Holding zugeordneten Verirdgen.
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6.3.6

6.3.7

6.3.8

6.3.9

6.3.10

6.4

6.4.1

6.4.2

Alle Anstellungs-, Arbeits-, Pensions-, und anderen Vertrage einschlielllich ruhender
Arbeitsverhaltnisse mit allen Vorstanden, Angestellten, Arbeitern und Auszubildenden
sowie freien und sonstigen Mitarbeitern der MinAG, die der Holding zuzuordnen sind.

Alle Vertrage der MinAG, die mit Dritten zu Gunsten der in vorstehender Ziffer 6.3.6
naher bezeichneten Arbeitnehmer der MinAG abgeschlossen worden sind oder die in
sonstiger Weise die Arbeitnehmer betreffen, die in vorstehender Ziffer 6.3.6 naher
bezeichnet sind.

Samtliche Pensionsverbindlichkeiten gegenliber Pensiondren und mit unverfallbaren
Anwartschaften ausgeschiedenen Angestellten und Arbeitern der MinAG, insbeson-
dere auch soweit die entsprechenden Personen den Hotelbetrieben zugehdrig waren.

Die keinem der Hotelbetriecbe gemaR vorstehenden Ziffern 6.1.3(b), oder 6.2.3(b)
ausschlieBlich zuzuordnenden Vertrédge der MinAG mit Lieferanten, soweit sie einer
Realteilung gemal nachstehender Ziffer 6.4.3 rechtlich nicht zugénglich sind.

Die keinem der Hotelbetriebe gemal vorstehenden Ziffern 6.1.3, oder 6.2.3 aus-
schliellich zuzuordnenden Kunden-, Berater- Miet-, Pacht-, Gestattungs- und Lea-
singvertrage (einschlieflich Kraftfahrzeugen), Vertrage mit Versorgungsunternehmen
und sonstigen Vertrdge und Rechtsverhéltnisse der MinAG, soweit sie einer Realtei-
lung gemaft nachstehender Ziffer 6.4.3 rechtlich nicht zuganglich sind.

Sonstige Vereinbarungen bzgl. der Vermd&gensaufteilung

Diesem Ausgliederungsvertrag ist als Anlage 6.4.1 eine Ausgliederungsbilanz ein-
schlieflich Bestandsverzeichnissen zum 1. Januar 2011 beigefiigt, die aus Griinden
der Darstellung das jeweils auf die Hotelgesellschaften zu {ibertragende Vermégen
bilanziell abbildet, und zwar fur die unter vorstehend Ziffern 6.1 und 6.2 abgegrenzten
Vermbgensmassen.

Fir den Umfang der Vermogensiibertragung ist der Bestand des auszugliedernden
Vermoégens zum Vollzugszeitpunkt mafigeblich. Die in der Zeit bis zum Vollzugszeit-
punkt erfolgten Zu- und Abgéange von Vermégensgegenstanden i.w.S. werden bei der
Ubertragung beriicksichtigt. DemgemaR gehéren zum auszugliedernden Vermdégen
auch diejenigen dem Ausgliederungsvermdgen zuzuordnenden Vermogensgegens-
tanden i.w.S., einschlieRlich Surrogaten, die bis zum Vollzugszeitpunkt dem Ausglie-

derungsvermdgen zugegangen oder in ihm entstanden sind. Entsprechend werden
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6.4.3

6.4.4

6.4.5

diejenigen dem Ausgliederungsvermégen nach diesem Vertrag zuzuordnenden Ver-
mogensgegenstdnde i.w.S. nicht auf die jeweilige Hotelgesellschaft Gbertragen, die
vor dem Vollzugszeitpunkt verdulRert worden sind oder am Vollzugszeitpunkt nicht
mehr oder nicht mehr bei der MinAG bestehen.

Sofern Vertrage im Sinne der vorstehenden Ziffern 6.3.9 oder 6.3.10 weder aus-
schlieRlich einem der Hotelbetriebe noch ausschlieRlich der Holding zuzuordnen sind,
werden diese - soweit rechtlich méglich — in dem Umfang auf die jeweilige Hotelge-
sellschaft Ubertragen, in dem das betreffende Rechtsverhéltnis dem jeweiligen Hotel-
betrieb zuzuordnen ist (Realteilung). Die Realteilung fiihrt zu einer Vervielféltigung
der Vertrage mit der Konsequenz, dass fiir den jeweiligen Vertragspartner ab Wirk-
samwerden der Ausgliederung (zusatzliche) Vertrdge mit einer oder beiden der Ho-
telgesellschaften bestehen. Sollte eine partielle Zuordnung des betreffenden Rechts-
verhaltnisses rechtlich nicht mdglich sein, verbleibt das Rechisverhélinis insgesamt
bei der MinAG. Die MinAG und die jeweilige Hotelgesellschaft werden sich in diesem
Fall im Innenverhéltnis so stellen, wie sie stehen wiirden, wenn die Realteilung erfolgt
wére. Zudem werden sich die MinAG und die jeweilige Hotelgeselischaften bemihen,
zukiinftig separate Vertrdge abzuschliefen, soweit wirtschaftliche Gesichtspunkte
dem nicht entgegenstehen.

Wenn Zweifelsfille durch Auslegung des Vertrags unter Zuhilfenahme der salvatori-
schen Klausel gemaflt nachstehender Ziffer 14.4 nicht zu kldren sind, und Vermo-
gensgegensténde, Verbindlichkeiten, Vertrdge und Rechtspositionen nicht dem Aus-
gliederungsvermégen zugeordnet werden kénnen, verbleiben diese Vermdgensge-
genstande, Verbindlichkeiten, Vertrage und Rechtspositionen bei der MinAG.

Die MinAG und die jeweilige Hotelgesellschaft werden sich im Hinblick auf Vermd-
gensgegenstinde, Verbindlichkeiten, Vertrage, Prozessrechtsverhéaltnisse oder sons-
tige Rechtsverhéltnisse, die geméaf vorstehender Ziffer 6.3 bei der MinAG verbleiben,
jedoch bisher (auch) einen oder beide der Hotelbetriebe betrafen, im Innenverhalinis
so stellen, wie sie stehen wiirden, wenn diese als Teil des Ausgliederungsvermogens
mit Wirkung zum Ausgliederungsstichtag in dem Umfang auf die jeweilige Hotelge-
sellschaft Gbertragen worden waren, und zwar in dem Umfang wie der Vermdégens-
gegenstand, die Verbindlichkeit, der Vertrag, das Prozessrechtsverhéltnis oder das
sonstige Rechtsverhaltnis dem jeweiligen Betrieb zuzuordnen ist (wirtschaftliche Tei-
lung). Zudem sind sich die MinAG und die jeweiligen Hotelgesellschaften einig, dass
die MinAG und die jeweiligen Hotelgesellschaften zukinftig separate Vertrdge ab-
schlieflen werden.
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7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

WIRKSAMWERDEN DER AUSGLIEDERUNG, EINZELUBERTRAGUNG

Die Ubertragung des Ausgliederungsvermégens der MinAG auf die jeweilige Hotel-
gesellschaft erfolgt mit dinglicher Wirkung zum Zeitpunkt der Eintragung der Ausglie-
derung in das Handelsregister der MinAG als (bertragendem Rechtstréger (vorste-
hend wie nachfolgend der ,Volizugszeitpunkt®).

Die MinAG und die Hotelgesellschaften sind sich dariiber einig, dass etwaiger Besitz
an den Gbertragenen Vermoégensgegensténden im Vollzugszeitpunkt auf die jeweilige
Hotelgesellschaft libergeht. Soweit der Besitz fir die MinAG durch Besitzdiener oder
Besitzmittler ausgetibt wird, verpflichtet sich die MinAG ihre Besitzdiener anzuweisen,
ab dem Ausgliederungsstichtag den Besitz als Besitzdiener oder Besitzmittler fir die
jeweilige Hotelgesellschaft auszutiben. Soweit die Vermdgensgegenstédnde in mittel-
barem Besitz der MinAG stehen, tritt MinAG ihre Anspriiche auf Herausgabe dieser

Vermoégensgegenstdnde an die diese Abtretung annehmende jeweilige Hotelgesell-
schaft ab.

Die MinAG wird die Vermdgensgegenstédnde, Rechte, Anspriiche, Forderungen, Ver-
bindlichkeiten, Vertradge und Mitgliedschaftsrechte, die zum unter vorstehender Zif-
fer 6 beschriebenen Ausgliederungsvermégen gehdéren und die, gleich aus welchem
Rechtsgrund, nicht kraft Gesetzes (§ 131 Absatz 1 Nr. 1 UmwG) auf die jeweilige Ho-
telgesellschaft Gibergehen, einzeln auf die jeweilige Hotelgesellschaft ibertragen. Die
Hotelgesellschaften sind verpflichtet, die entsprechenden Angebote zur Ubertragung
anzunehmen bzw. die Verpflichtungen zu Gbernehmen.

Die hilfsweise Ubertragung gemaR vorstehender Ziffer 7.3 erfolgt wirtschaftlich zum
Ausgliederungsstichtag.

MinAG und die Hoftelgesellschaften werden sich nach besten Kréften bemihen, so-
weit nétig die Zustimmung Dritter zur Ubertragung der zum Ausgliederungsvermogen
gehtrenden Vermdgensgegensténde, Rechte, Anspriiche, Forderungen, Verbindlich-
keiten, Vertradge und Mitgliedschaftsrechte gemal vorstehender Ziffer 7.3 zu erlan-
gen. Soweit die Zustimmung zur Ubertragung verweigert wird, werden sich MinAG
und die jeweilige Hotelgesellschaft im Innenverhaltnis so stellen, wie sie stehen wir-

den, wenn die Zustimmung zur Ubertragung ordnungsgemaR erteilt worden wire.

Die Beteiligten bewilligen und beantragen, die Grundbicher des in Anlagen 6.1.1(b)
und 6.2.1(b) bezeichneten Grundbesitzes dahin zu berichtigen, dass der jeweils
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8.1

8.2

8.3

8.4

ibernehmende Rechtstrager als Eigentimer im Grundbuch eingetragen wird. Der
amtierende Notar wird bevollmachtigt, alle Erkldrungen zum Handelsregister- und
Grundbuchvollzug dieser Urkunde abzugeben und Antrdge aus der Urkunde getrennt
und eingeschrankt zu stellen und in gleicher Weise zurlickzunehmen.

SERVICELEISTUNGEN UND SONSTIGE KOOPERATION

Die MinAG auf der einen Seite und die Hotelgesellschaften auf der anderen Seite
verpflichten sich, nach Wirksamwerden der Ausgliederung gegenseitig bis auf weite-
res diejenigen Serviceleistungen zu erbringen, wie sie zur Zeit zwischen den Ge-
schéaftsbereichen innerhalb der MinAG ausgetauscht werden und nach der Ausgliede-
rung noch erforderlich sind bzw. infolge der Ausgliederung, insbesondere geméaf vor-
stehender Ziffer 6.4.5, zukiinftig erforderlich werden. Die vorgenannte Regelung soll
zu einem spateren Zeitpunkt durch Abschluss von Vereinbarungen {ber die Erbrin-
gung von Serviceleistungen ersetzt werden, deren Inhalte die MinAG und die Hotel-
gesellschaften noch festzulegen haben.

Die MinAG verpflichtet sich dafiir Sorge zu tragen, dass nach dem Vollzugszeitpunkt
die Serviceleistungen von mit der MinAG verbundenen Unternehmen auch weiterhin
gegeniiber den jeweiligen Hotelgeselischaften erbracht werden. Die vorgenannte Re-
gelung soll zu einem spateren Zeitpunkt durch Abschluss einer Vereinbarung iber die
Erbringung von Serviceleistungen zwischen der jeweiligen Hotelgesellschaft und dem
jeweiligen verbundenen Unternehmen ersetzt werden, Uber deren Inhalt noch zu ver-
handeln sein wird.

Sofern und soweit Verirdge (mit Ausnahme von gemaR Ziffern 6.1.3(a) und 6.2.3(a)
ibergehenden Arbeits- und Anstellungsvertrdgen), die bisher mehrere Hotelgesell-
schaften betrafen, durch diesen Ausgliederungsvertrag der Holding, dem Hotelbetrieb
Teinach oder dem Hotelbetrieb Uberkingen zugeordnet werden, verpflichten sich die
MinAG und die Hotelgesellschaften, einvernehmlich zusammenzuwirken, damit der
MIinAG und den jeweiligen Hotelgesellschaften, denen der Vertrag nicht zugeordnet
ist, durch die Zuordnung keine Vorteile oder Nachtieile enistehen.

Die Regelungen der vorstehenden Ziffer 8.3 werden, soweit moglich, durch den Ab-
schluss einer Vereinbarung tber die Trennung bestehender Vertrdge oder eine Ko-
operation der MinAG und der Hotelgesellschaften beziiglich einzeiner, ausschliellich

der MinAG oder dem Hotelbetrieb Teinach oder dem Hotelbetrieb Uberkingen zuge-
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9.1

9.2

9.2.1

9.2.2

9.3

9.4

ordneter Vertrage ersetzt, deren Inhalte die MinAG und die Hotelgesellschaften noch
festzulegen haben.

FOLGEN DER AUSGLIEDERUNG FUR DIE ARBEITNEHMER UND IHRE
VERTRETUNGEN

Die MinAG beschaéftigt zurzeit konzernweit ca. 670 Arbeitnehmer. Hiervon sind der-
zeit im Hotelbetrieb Teinach 61 Arbeitnehmer und im Hotelbetrieb Uberkingen 28 Ar-
beitnehmer beschéftigt. Im Dienstleistungszentrum (nachfolgend ,DLZ") sind derzeit
151 Mitarbeiter in Verwaltung und VertriebsauRendienst beschéftigt.

Mit der Ubernahme der Leitungsmacht durch die jeweiligen Hotelgesellschaften als
iibernehmende Rechtstrager in den Hotelbetrieben, spatestens jedoch mit dem Wirk-
samwerden der Ausgliederung, das hei’t der Eintragung der Ausgliederung im Han-
delsregister der MinAG als libertragendem Rechtstréger, gehen gemaR § 324 UmwG
i.V.m. § 613a Abs. 1 BGB:

samtliche dem Geschéfisbereich Hotelbetrieb Teinach zuzuordnenden und in der
Anlage 6.1.3(a) aufgefiihrten Arbeitsverhaltnisse auf die Hotel Teinach KG,

samtliche dem Geschaftsbereich Hotelbetrieb Uberkingen zuzuordnenden und in der
Anlage 6.2.3(a) aufgefiihrten Arbeitsverhaltnisse auf die Hotel Uberkingen KG

Uber.

Die jeweiligen Hotelgesellschaften werden mit Wirksamwerden der Ausgliederung
bzw. mit der Ubernahme der Leitungsmacht in dem jeweiligen Geschéaftsbereich neu-
er Arbeitgeber der den einzelnen Betrieben bzw. Teilbetrieben zuzuordnenden Ar-
beitnehmer und treten vollumfanglich in die Rechte und Pflichten aus diesen Arbeits-
verhaltnissen ein, sofern die betroffenen Arbeitnehmer dem Ubergang ihres Arbeits-
verhéltnisses nicht geméan § 613a Abs. 6 BGB widersprechen.

Die in vorstehender Ziffer 6.3.6 naher bezeichneten Mitarbeiter der Holding bleiben
Arbeitnehmer der MinAG. Dies gilt auch fiur alle in der zentralen Verwaltung im DLZ
tatigen Mitarbeiter.

Samtliche von der Ausgliederung und dem damit verbundenen Ubergang inrer Ar-

beitsverhalinisse betroffenen Arbeitnehmer werden form- und fristgerecht im Rahmen
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9.5

der gesetzlichen Informationspflichten nach § 613a Abs. 5 BGB unterrichtet und auf
das ihnen nach § 613a Abs. 6 BGB zustehende Widerspruchsrecht sowie die Folgen
eines Widerspruchs hingewiesen.

Fur alle Verbindlichkeiten der MinAG, unter anderem insbesondere die aus den Ar-
beitsverhilinissen resultierenden Verbindlichkeiten, die vor dem Wirksamwerden der
Ausgliederung begriindet worden sind, haften die einzelnen Hotelgesellschaften ge-
meinsam mit der MinAG als Gesamtschuldner, vgl. § 133 UmwG.

Die Haftung der MIinAG flr Verbindlichkeiten, die in diesem Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag den einzelnen Hotelgesellschaften zugewiesen werden, setzt vor-
aus, dass diese Verbindlichkeiten innerhalb eines Zeitraums von finf Jahren nach der
Ausgliederung fallig werden und daraus Anspriiche gegen die MinAG nach § 197
Abs. 1 Nr. 3 bis 5 BGB festgestellt oder gerichtlich geliend gemacht werden; vgl.
§ 133 Abs. 3 UmwG.

Fir Anspriche auf vor dem Wirksamwerden der Ausgliederung begriindete Versor-
gungsverpflichtungen auf Grund des Betriebsrentengesetzes gilt anstatt der vorste-
hend genannten Flnfjahresfrist eine Frist von zehn Jahren. Fir Verbindlichkeiten, die
erst nach Wirksamwerden der Ausgliederung begriindet werden, haftet ausschliel3lich
die jeweilige Hotelgesellschaft.

Die Hotel Teinach KG und die Hotel Uberkingen KG sind arbeitnehmerlos. Weder in
der Hotel Teinach KG noch in der Hotel Uberkingen KG besteht ein Betriebsrat. Die in
den bisherigen Standorten tatigen Mitarbeiter sind Arbeitnehmer der MinAG, da alle
in den bisherigen Niederlassungen tatigen Mitarbeiter Arbeitnehmer der MinAG wa-
ren. An den Standorten Bad Teinach und Bad Uberkingen, dies sind selbststéndige
Betriebe, ist jeweils ein Betriebsrat existent. Die ldentitdt der Betriebe bleibt durch die
Ausgliederung unberiihrt. In Folge dessen bleiben die in den Betrieben in Bad Tei-
nach und Bad Uberkingen gebildeten Betriebsrate weiterhin im Amt. Nach der Aus-
gliederung des Hotelbetriebs Uberkingen bilden die ibernehmende Hotel Uberkingen
KG und der bei der Holding verbleibende Standort Uberkingen der MinAG (Dienstleis-
tungszentrum) bis auf weiteres einen gemeinsamen Betrieb. Nach der Ausgliederung
des Hotelbetriebs Teinach bilden die Ubernehmende Hotel Teinach KG und der
verbleibende Standort Teinach (Mineralbrunnen Teinach GmbH) bis auf weiteres ei-
nen gemeinsamen Betrieb. Die gem. § 3 BetrVG gebildete Ubergreifende Arbeitneh-
mervertretung (UAV) und der Konzernbetriebsrat bieiben bestehen.
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9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

Die bisher fir jeden Betrieb (Standort) geltenden Einzelbetriebsvereinbarungen wer-
den auch nach Wirksamwerden der Ausgliederung unveréndert kollektivrechtlich fur
die Mitarbeiter, deren Arbeitsverhaltnisse tibergehen, fort gelten (fur die jeweilige Ho-
telgesellschaft). Dies gilt ebenso fir alle Betriebsvereinbarungen, die der bisherige
Gesamtibetriebsrat bzw. die UAV mit der MinAG geschlossen hat. Diese Betriebsver-
einbarungen gelten fur alle Mitarbeiter, die auf eine der Hotelgesellschaften liberge-
hen, fort. Ebenso gelten alle Konzernbetriebsvereinbarungen fir alle Mitarbeiter, die
auf eine der Hotelgesellschaften Gibergehen, fort.

(Konzern-, Gesamt-)Sprecherausschiisse bestehen weder bei der MinAG noch bei
den Hotelgeselischaften. Der Konzernbetriebsrat der MinAG als Konzernmutterge-
sellschaft bleibt im Rahmen seiner ihm gesetzlich zugewiesenen Kompetenzen auch
nach Wirksamwerden der Ausgliederung fiir die Hotelgesellschaften zusténdig (§ 58
Abs. 1, 2. Hs. BetrVG), da sich durch die Eintragungen der Ausgliederung an der
Konzernzugehorigkeit der MinAG und der Hotelgesellschaften nichts &ndert.

Ein mitbestimmter Aufsichtsrat besteht bei den Hotelgesellschaften nicht. Bei der Mi-
nAG besteht ein mitbestimmter Aufsichtsrat nach dem Drittelbeteiligungsgesetz (Drit-
telbG). Auch nach Wirksamwerden der Ausgliederung werden die auf die Hotelge-
sellschaften (ibergehenden Mitarbeiter gemaf § 2 DrittelbG fiir die Anwendung der
Regelungen des DrittelbG als Arbeitnehmer der MinAG gelten; ihnen wird auch nach

der Eintragung das aktive und passive Wahlrecht fir den Aufsichtsrat der MinAG zu-
stehen.

Die MinAG ist Mitglied im Arbeitgeberverband der Erndhrungsindustrie Baden-
Wiirttemberg. Die Arbeitsvertrage der bisher in den Hotelbetrieben beschéatftigten Ar-
beitnehmer enthalten haufig entsprechende Inbezugnahmeklauseln. Die Hotelgesell-
schaften sind bisher nicht Mitglied in einem Arbeitgeberverband, werden aber nach
Wirksamwerden der Ausgliederung in den Arbeitgeberverband fiir das Hotel- und
Gaststattengewerbe Baden-Wiirttemberg (DEHOGA) eintreten.

Weitere Umwandlungen im Anschluss an die Ausgliederung des Hotelbetriebs Tei-
nach sowie des Hotelbetriebs Uberkingen sind derzeit weder bei der MinAG noch bei
den Hotelgesellschaften geplant.

Die Versorgungsanwartschaften der Mitarbeiter, denen Anspriiche aus der Versor-

gungshilfe zustehen, gehen gemaf § 613 a BGB i.V.m. § 324 UmwG auf die Hotel-
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9.11

9.12

9.13

10.

10.1

10.2

gesellschaften (iber. Dies gilt ebenfalls fir Versorgungsanwartschaften fiir die Mitar-
beiter nach der Versorgungsordnung (VO) 2005.

Die Arbeitsverhaltnisse der Mitarbeiter, die auf die Hotelgesellschaften lbergehen,
durfen nicht wegen der Ausgliederung gekiindigt werden; die Kiindigung aus sonsti-
gen Griinden ist jedoch unter ordnungsgemafer Berlicksichtigung der einschléagigen
Kiindigungsschutzregeln weiterhin mdéglich. Die kiindigungsrechtliche Stellung der
ibergehenden Mitarbeiter wird sich durch die Ausgliederung fur die Dauer von zwei
Jahren ab Eintragung der jeweiligen Ausgliederung in das zusténdige Handelsregister
der MinAG als Ubertragendem Rechtstrager nicht verschlechtern (§ 323 Abs. 1
UmwG).

Der Wirtschaftsausschuss der MinAG ist Uber die geplante Ausgliederung bereits
unterrichtet worden. Alle Mitarbeiter, die von dieser Ausgliederung betroffen sein wer-
den, werden zeitnah eine Mitteilung gemaR § 613 a Abs. 5 BGB erhalten.

Der Entwurf dieses Vertrages wurde dem Betriebsrat der MinAG, ebenso dem Kon-
zernbetriebsrat, zugeleitet. Eine Bestatigung der ordnungsgeméafRen Zuleitung an die
genannten Betriebsrate wird der Anmeldung zur Eintragung der Ausgliederung in das
Handelsregister beigefligt werden.

HAFTUNG UND FREISTELLUNG

Unbeschadet der gesamtschuldnerischen Haftung gemaR § 133 Abs. 1 Satz 1, Abs. 3
UmwG im AuRenverhéltnis vereinbaren MinAG und die Hotelgesellschaften im Innen-
verhéltnis das folgende:

Die Hotelgesellschaften als tibernehmende Rechistrager haften jeweils fiir sémiliche
Verpflichtungen und Verbindlichkeiten des auf die jeweilige Hotelgesellschaft tibertra-
genen unter vorstehender Ziffer 6 beschriebenen Ausgliederungsvermdgens, gleich
aus welchem Rechtsgrund und gleich zu welchem Zeitpunkt sie begriindet wurden.

Die Hotelgesellschaften stellen die MinAG im Innenverhélinis jeweils von séamtlichen

Verpflichtungen und Verbindlichkeiten des jeweils erworbenen Ausgliederungsver-
maogens frei, die gegeniiber MinAG geltend gemacht werden.
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10.3

10.4

11.

12.

12.1

MinAG als iibertragender Rechtstrager haftet fiir samtliche Verpflichtungen und Ver-
bindlichkeiten der MinAG mit Ausnahme der geman vorstehender Ziffer 10.1 erfass-
ten Verpflichtungen und Verbindlichkeiten. Die MinAG stellt die Hotelgeselischaften
im Innenverhélinis von samtlichen Verpflichtungen und Verbindlichkeiten der MinAG
frei, die gegeniiber den Hotelgesellschaften geltend gemacht werden, soweit diese
Verpflichtungen und Verbindlichkeiten nicht geméaR vorstehender Ziffer 10.1 der je-
weiligen Hotelgesellschaft zugewiesen sind.

Samtliche Anspriche und Rechte der jeweiligen Hotelgesellschaften gegen die Mi-
nAG wegen der Beschaffenheit oder des Bestands des von der MinAG nach Maliga-
be dieses Ausgliederungsvertrags Uibertragenen Ausgliederungsvermogens oder ein-
zelner Teile werden ausgeschlossen.

ZUSTIMMUNGSBESCHLUSSE

Dieser Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag bedarf zu seiner Wirksamkeit der zu-
stimmenden Beschlisse der Hauptversammiung der MinAG und der Gesellschaiter-
versammiungen der Hotelgesellschaften.

VOLLMACHTEN

Die MinAG und die Hotelgesellschaften erteilen den Mitarbeiter/-innen des Notars
Herrn Wolfgang Pax, Frau Natalie Gunia, Frau Maike Handschuhmacher, Frau Karo-
lina Rasche, alle dienstansassig Hohenstaufenring 66-70, 50674 Koéln,

- je einzeln —

die, soweit gesetzlich mdglich, von den Beschrankungen des § 181 BGB beireite, von
der Wirksamkeit und dem Bestand des Ubrigen Urkundeninhalts unabhéngige Voll-
macht, zu ihrer Vertretung bei allen Rechtsgeschéften, Erklarungen und Mallnahmen,
die nach dem Ermessen der Bevollmachtigten mit der Rechtswirksamkeit dieser Ur-
kunde und mit ihrer etwaigen Anderung und/oder Ergdnzung sowie mit ihrem Vollzug
zusammenhangen und hierzu erforderlich und/oder zweckmaRig sind.

Die Bevollméchtigten sind des Weiteren befugt, Eintragungsbewilligungen und -
antrége jeglichen Inhalts hinsichtlich des gesamten in dieser Urkunde aufgefihrten

Grundeigentums zu stellen und namentlich auch Dienstbarkeiten jeglichen Inhalts zu
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12.2

13.

14.

141

bestellen. Die Vollmacht erstreckt sich insbesondere auch auf sédmtliche zum Vollzug
der Ausgliederung im Handelsregister erforderlichen Handelsregisteranmeldungen.

Die Vollmacht ist tibertragbar und erlischt nicht durch den Tod eines Vollmachtgebers
bzw. durch den Wegfall einer Vertretungsmacht.

Die Vollmacht gilt nur fiir Beurkundungen oder Beglaubigungen durch den amtieren-
den Notar und dessen jeweiligen Vertreter im Amt.

Der amtierende Notar und sein jeweiliger Vertreter im Amt werden mit dem Vollzug
dieser Urkunde beauftragt. Sie werden zu diesem Zweck erméchtigt, sdmtliche An-
trage, einschlielllich Antrdge der Beteiligten, beim Grundbuchamt einzeln oder ge-
meinsam einzureichen, zu stellen und zuriickzunehmen und deren Erledigungsrei-
henfolge zu bestimmen, sowie samtliche evtl. Genehmigungen, Bescheinigungen und
sonstigen Erklarungen einzuholen und entgegenzunehmen. Sie werden ferner er-
méachtigt, Verfahrenserklarungen, insbesondere Eintragungsbewilligungen, namens
der Beteiligten abzugeben, auch in Bezug auf Vollzugsgeschéfte zu gegenwartiger
Urkunde sowie sé@mtliche erforderlichen Antriage beim Registergericht zu stellen, die
Reihenfolge ihrer Erledigung zu bestimmen und Antrdge zuriickzunehmen sowie
samtliche Genehmigungen und sonstigen Erkldrungen im Zusammenhang mit dieser
Urkunde fiir die Beteiligten entgegenzunehmen.

KOSTEN

Samtliche durch diesen Ausgliederungsvertrag und seine Durchfihrung entstiehenden
Kosten werden von der MinAG getragen. Gleiches gilt fir die Beurkundungskosten
dieses Ausgliederungsvertrages sowie etwaige Handelsregistergebiihren und sonsti-
ge Kosten. Aufgrund der Ausgliederung ggf. entstehende Grunderwerbsteuer wird
von der jeweils die Grundstiicke Gibernehmenden Hotelgesellschaft getragen.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN, BELEHRUNGEN UND HINWEISE

Die MinAG und die Hotelgesellschaften werden auf Kosten der MinAG séamtliche zur
Ubertragung von nach diesem Ausgliederungsvertrag zu {ibertragenden Vermogens-

gegenstanden notwendige Erkldrungen abgeben oder Handlungen vornehmen.
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14.2

14.3

14.4

Die nachfolgenden Anlagen sind integraler Bestandteil dieses Ausgliederungsvertra-
ges:

e Anlage (E): MinAG-Beteiligungen

e Anlage 6.1.1(b): Hotel- und Thermengrundstiicke Teinach

e Anlage 6.1.3(a): Arbeitnehmer / Mitarbeiter Teinach

e Anlage 6.2.1(b): Hotelgrundstiicke Uberkingen
e Anlage 6.2.3(a): Arbeitnehmer / Mitarbeiter Uberkingen

¢ Anlage 6.3.3: Sonstige MinAG-Grundstiicke

e Anlage 6.4.1: Ausgliederungsbilanz inkl. Bestandsverzeichnissen

Wir verweisen auf die vorstehend genannten Anlagen nebst deren ebenfalls vorste-
hend aufgefiihrten Unteranlagen zu dieser Niederschrift als weiteren Urkundeninhalt
und machen diese Anlagen nebst Unteranlagen zum Gegenstand unserer Erklérun-
gen. Sie bilden einen Bestandteil dieser Niederschrift. Auf alle vorbezeichneten Anla-
gen wird im Sinne des § 14 BeurkG verwiesen; wir verzichten auf das Vorlesen dieser
Anlagen, diese Anlagen wurden uns vom Notar zur Kenntnisnahme vorgelegt und auf
jeder Seite unterzeichnet.

Falls eine Bestimmung dieses Ausgliederungsvertrags unglliig ist oder ungultig wer-
den sollte oder der Ausgliederungsvertrag eine notwendige Regelung nicht enthalten
sollte, wird die Gliltigkeit der Ubrigen Bestimmungen dieses Ausgliederungsvertrags
hierdurch nicht bertihrt. Die ungultigen Bestimmungen sind zu ersetzen und die Licke
ist durch eine rechtlich glltige Bestimmung aufzufiillen, die den Absichten und den
wirtschafilichen Zielsetzungen des Ausgliederungsvertrags soweit wie mdglich ent-
spricht bzw. den Absichten des Ausgliederungsvertrags im Hinblick auf das Ziel und
den Zweck dieses Ausgliederungsvertrags entsprochen hatte, wenn die Licke er-
kannt worden wére. Gleiches gilt entsprechend, wenn eine Bestimmung dieses Aus-
gliederungsvertrags undurchfiihrbar ist oder werden sollte.
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14.5 Sollten zwischen dem Wortlaut dieses Ausgliederungsvertrags und dem Wortlaut sei-
ner Anlagen Widerspriiche bestehen, durch die es zu Unklarheiten dariiber kommen
kénnte, welche materiellen oder immateriellen Vermégensgegenstande, Rechte oder
Anspriiche, Forderungen oder Verbindlichkeiten, Vertrdge einschlieflich Arbeitsver-
tragen dem einzelnen Geschéftsbereichen zugeordnet werden oder nicht, so soll fur
die Auslegung im Zweifel der Wortlaut dieses Vertrages und nicht der Wortlaut der
Anlagen entscheidend sein.

14.6 Von dieser Urkunde sind folgende Abschriften zu erteilen:

eine (elektronisch) beglaubigte Abschrift fiir das Registergericht [e]

eine (elektronisch) beglaubigte Abschrift fiir das Registergericht [e]

eine beglaubigte Abschrift an das zustandige Finanzamt gemaR § 54 EStDV
[eeine beglaubigte Abschrift an das zusténdige Finanzamt -Grunderwerbsteuer- |
eine beglaubigte Abschrift fur die [e]

eine beglaubigte Abschrift fir die [e]

eine beglaubigte Abschrift fir die [e]

eine beglaubigte Abschrift an [e]

eine einfache Abschrift an [e]

Vorstehende Niederschrift wurde in Gegenwart des beurkundenden Notars vorgelesen, von

den Beteiligten genehmigt und von diesen und dem beurkundenden Notar wie folgt eigen-
handig unterschrieben:

Dieser Ausgliederungsvertragsentwurf ist von den Vertretern der beteiligten Rechts-
trdger am heutigen Tag aufgestellt worden.

Bad Uberkingen, den 8. Juni 2011

Mineralbrunnen Uberkingen-Teinach Aktiengesellschaft '

Michael Bartholl (Vorstand)

Hubert Beeck (Prokurist)
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Bad Hotel Teinach GmbH i.G. & Co. KG

Maik Schumacher

Bad Hotel Uberkingen GmbH i.G. & Co. KG

Maik Schumacher

wkdedeok
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